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Ca vous parle ?
Parlons-en !

Dans le monde de Uentreprise, chague minute compte.
Ne laissez pas a prévention des risques professionnels
devenir un casse-téte dans votre quotidien.

__ RELAIS
---" " DE PREVENTION

Avec PRESTAL, faites-en une force !
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LA PREVENTION
VOTRE ATOUT
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PERFORMANCE!
Vous étes a la recherche d’opportunités pour améliorer la sécurité et optimi-
ser le bien-étre dans votre entreprise ? Vous vous sentez démuni face a un
accident du travail ? Vous souhaitez mettre en place une démarche de préven-
tion durable dans votre entreprise ? Vous souhaitez fidéliser vos salariés ?
Nous avons une solution spécialement concue pour vous : les Relais de Prévention.
En effet, la prévention des risques professionnels n'est pas qu'une obligation. C'est
une réelle opportunité pour améliorer Lefficacité et la longévité de votre entreprise. Le L'engagement dans ce dispositif
dispositif Relais de Prévention déployé par les équipes PRESTAL est sous le format .. . . est gratuit, compris dans votre
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e Une aide sur ['élaboration de votre Document
Unique d'Evaluation des Risques
e Un plan daction pour réduire les risques
MODULE 3 e Des priorités clairement définies
e [areconnaissance avec le label
«Relais de Prévention»

MODULE 4

Méthode de gestion des

pratiques
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